
 

 
 

Stand: 2024 

Wir suchen ab sofort engagierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für eine 
neugeschaffene Stelle in unserem Unternehmen. Sie sind motiviert und haben Interesse 
an einer vor allem digitalen Herausforderung? Dann bewerben Sie sich jetzt bei uns als 
 
 

technisch/kaufm. Mitarbeiter (m/w/d) im Messwesen  
Vollzeit 
 
 
Ihre Aufgaben und Herausforderungen 

 Zusammenarbeit mit angrenzenden Fachbereichen wie Technik, Marktkommunikation und 
Abrechnung 

 Systemseitige Stammdatenpflege zur Abbildung der jeweiligen Zähler aller Sparten  
(Strom, Gas, Wasser und Wärme) 

 Organisation und Koordination der Zählerwechsel- und Ableseprozesse inkl. Anpassung der 
Stammdaten sowie Prüfung der Ablesewerte  

 Mitwirken am Rollout von intelligenten Messsystemen (moderne Stromzähler) im Sinne der 
Energiewende 

 
Was uns überzeugt 

 eine abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung oder 
 Neugierde und Lernbereitschaft für die Energiewirtschaft (also gerne auch Quereinsteiger) 
 digitale Kompetenz für den sicheren Umgang mit Anwendersoftware, idealerweise Erfahrung 

in der Schleupen Software bzw. anderen branchenüblichen Lösungen  
 eigenverantwortliches, lösungsorientiertes sowie strukturiertes Arbeiten 
 hohes Maß an Qualitätsbewusstsein 
 ambitionierte Motivation für eine stetige Weiterentwicklung von Prozessen 

 
Unser Angebot 

✓ herausfordernde Aufgaben in einer spannenden und zukunftsorientierten Branche  
✓ einen sicheren Arbeitsplatz in einer modernen Arbeitsumgebung 
✓ eine Vergütung entsprechend Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung gemäß Tarifvertrag 

für Versorgungsbetriebe (TV-V) 
✓ regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
✓ eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge ist bei uns so selbstverständlich wie 
✓ Homeofficetage und Gleitzeitregelungen 
✓ Jobrad 
✓ Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 
Interessiert? 

Bei Fragen zur Stelle können Sie unsere Personalleiterin Annette Lang gerne vorab telefonisch 
unter der Nummer 07425/9402-11 kontaktieren oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen 
direkt an sie unter personal@swtro.de.  

 
 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

mailto:personal@swtro.de

