
 

 
 

 

Stand: 2024 

Wenn langjährige Mitarbeiter in den wohlverdienten Ruhestand gehen, hinterlassen sie oft 
große Fußstapfen. Wenn das für Sie eine Herausforderung ist, dann bewerben Sie sich jetzt 
bei uns im Rahmen einer Nachfolgeplanung als 
 
 

Meister| Techniker (m/w/d) für die Planung 
im Fachbereich Gas/Wasser  
 
 
Ihre Aufgaben und Herausforderungen 

 Definition erforderlicher technischer Maßnahmen mit Konzeptentwicklung 
 Teilnahme am Bereitschaftsdienst im Rahmen einer Jahresplanung 
 Planung und Umsetzung von Projekten inklusive Bauüberwachung und Abnahme 
 Kosten- und Terminüberwachung mit Rechnungsprüfung 
 Beratung unserer Kunden bei Fragen in technischen Belangen (z.B. Hausanschlusswesens) 
 Materialdisposition für den Fachbereich Netze & Anlagen  

 
Ihre Fähigkeiten und Qualifikationen 

 Eine Techniker- oder Meisterausbildung im Fachbereich Gas, Wasser oder eine Aus- und Weiterbil-
dung in Verbindung mit mindestens 3 Jahren Berufserfahrung in diesem Fachbereich 

 Erfahrungen in der Arbeitsvorbereitung und Projektplanung sind von Vorteil 
 Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten 
 Begeisterung für IT-Systeme und neue Technologien 

 
Unser Angebot 

 unbefristeter Arbeitsvertrag 
 attraktiver Tarifvertrag (TV-V) mit 13. Monatsgehalt 
 Gleitzeitregelungen, mobiles Arbeiten nach Absprache 
 finanziell geförderte, sehr gute betriebliche Altersvorsorge  
 vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungsangebote 
 Jobrad 
 Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 
 
Interessiert? 

Bei Fragen zur Stelle können Sie unsere Personalleiterin Annette Lang gerne vorab telefonisch unter 
der Nummer 07425/9402-11 kontaktieren oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen direkt an sie 
unter personal@swtro.de.  

 

 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und mit Ihnen 
gemeinsam die Zukunft der Energieversorgung zu gestalten. 

mailto:personal@swtro.de

