Ihre Stadtwerke in Trossingen...

SWire rLniro

...mit Energie Verbindungen schaffen.

Als Netzbetreiber stellen die Stadtwerke Trossingen GmbH / die Energieversorgung Trossingen GmbH
(SWTro & EnTro) die Versorgung fir rund 17.000 Kunden mit Strom, Gas und Fernwarme sicher. Am
Standort und auch tberregional sind wir als Energielieferant ein zuverlassiger Partner. Zusatzlich ha-
ben wir die Betriebsflihrung fiir den Eigenbetrieb Wasser und Abwasser der Stadt Trossingen.

Die Energieversorgung Trossingen GmbH hat im Rahmen einer Nachfolgeplanung fol-
gende Stelle in Vollzeit zu besetzen:

Mitarbeiter Technik (m/w/d)

fiir das Hausanschluss- und Vertragswesen

Ihr Aufgabengebiet

@ Erstellung, Verwaltung, Pflege und Archivierung von Netzvertréagen in allen Bereichen
(Strom/Gas/Wasser/Warme)

¢ Erstellung von Netzanschlussangeboten in allen Bereichen (Strom/Gas/Wasser/Warme)

¢« Ansprechpartner fiir unsere Kunden und Vertragspartner bei Fragen zum Netzanschluss

¢ Beratung und Betreuung im Antrags- und Genehmigungslauf fiir Photovoltaik-, Biogas-,
KWK- und EEG-Anlagen sowie Elektroladestationen

¢« Abwicklung von Grundstiicksangelegenheiten wie z.B. Dienstbarkeiten

¢ Stellungnahmen zu Baugesuchen, Bebauungs- und Flachennutzungsplanen etc.

Voraussetzungen
¢ technische Ausbildung oder ggf. auch kaufmannische Ausbildung bzw. einschlagige Berufser-
fahrung, gerne auch Quereinsteiger
¢ sicherer Umgang mit branchentblicher Software (MS Office, ERP, etc.)
¢ selbstandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit einer ausgepragten Kun-
den- und Dienstleistungsorientierung
¢ schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

Dafiir bieten wir

Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem spannenden und zu-
kunftsorientierten Umfeld sowie einen krisensicheren Arbeitsplatz in einer modernen Arbeitsumge-
bung. Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Die Vergitung erfolgt entsprechend Ihrer
Qualifikation und Berufserfahrung gemaB Tarifvertrag flr Versorgungsbetriebe (TV-V) mit Zusatzver-
sorgung und den Leistungen des 6ffentlichen Dienstes. Gleitzeitregelungen sowie eine vom Arbeitge-
ber finanziell geférderte betriebliche Altersvorsorge sind bei uns selbstverstandlich.

Interesse?

Flr fachliche Fragen steht Ihnen Fabian Becker (Tel. 07425/940243) und fir allgemeine Fragen
Annette Lang (Tel. 07425/940211) gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail an personal@swtro.de
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